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Willkommmen an der FH Burgenland!

,Die FH Burgenland ist eine akademische Bildungseinrichtung, die 1993 gegriindet
wurde. Absolventinnen und Absolventen haben bei ihrer Sponsion nicht nur ein
Diplom erhalten, das sie zum Tragen eines akademischen Titels berechtigt,
sondern auch gute Perspektiven fuir ihr zukiinftiges Berufsleben. Die FH
Burgenland kooperiert mit Unternehmen und Organisationen in ganz Europa
und hat aktuell bei der Bildungszusammenarbeit einen strategischen Fokus auf
mittel-, zentral- und osteuropdische Lénder gesetzt.”

Prof. (FH) DI Dr. Gernot Hanreich
Rektor FH Burgenland

,Die FH Burgenland Weiterbildung bietet in ihrem Produktportfolio hochwertige
Weiterbildungsprogramme an, die den Lebensalltag der Studierenden
berticksichtigen und flexibles Lernen neben Beruf und weiteren Verpflichtungen
ermdglichen. Die hochschulische Qualitdt sichert das Kollegium mit
Expertinnen und Experten der FH Burgenland und die stete Ausrichtung der

Studienprogramme am aktuellen Stand von Wissenschaft und Wirtschaft.”

Mag? (FH) Daniela Schuster
Geschéftsfihrung FH Burgenland Weiterbildung



Die FH Burgenland bietet an zwei Studienzentren
in Eisenstadt und Pinkafeld Bachelor &
Masterstudiengdnge in funf Departments an:

*  Wirtschaft
* Informationstechnologie
* Sozales

* Energie & Umwelt
* Gesundheit

Die FH Burgenland ist eine staatlich

anerkannte Hochschule. Sie verfigt Uber

eine aufrechte Zertifizierung des internen
Qualitdtsmanagementsystems durch die Agentur
fur Qualitdtssicherung und Akkreditierung
Austria und ist gemdl3 Fachhochschulgesetz
berechtigt, in den Fachrichtungen der bei ihnen
akkreditierten Fachhochschul-Studienginge
auch Hochschullehrgange einzurichten. Die
Strukturen und Verfahren der Qualitdtssicherung
der Hochschullehrgiange sind in die
fachhochschulinterne Qualitatssicherung und
-entwicklung eingebunden.

Mit ,,Studieren probieren® haben Sie die Md&glichkeit, bereits vor Beginn Ihrer Weiterbildung
kostenlos und unkompliziert einen Einblick in lhre(n) Wunschkurs(e) zu bekommen und
die Lernplattform zu testen. Einfach QR-Code scannen und loslegen!

* international anerkannter Studienabschluss
» zeitlich und &rtlich flexibel studieren

* Studienstart jederzeit mdglich

* innovative Lernvideos, Folien, Chat, Blog,

Fragenkataloge

* ideal vereinbar mit Beruf, Familie, Sport und
Freizeit

* neben Vollzeit-Job oder in Bildungskarenz
studieren

* interaktiv gemeinsam lernen, posten,
diskutieren

AMC Studienberatung
Telefonnummer: +43 676 898 77 80
E-Mail: studienberatung@amc.orat

Mag.? Dr." Amelie Cserer
Lehrgangsleitung

Telefonnummer: +43 5 7705-5100
E-Mail: amelie.cserer@fh-burgenland.at

Oh




Die rasante technologische Verdnderung der Wirtschaft vor allem durch Digitalisierung, zunehmende
Globalisierung und Vernetzung sowie gesellschaftliche und globale Herausforderungen gehen mit Anderungen
der Arbeitsbedingungen einher. Der MBA Arbeits- und Organisationspsychologie' vermittelt
betriebswirtschaftliches Know-How und Wissen an der Schnittstelle Management, Organisation, Arbeit 4.0 und
FUhrung im Wandel.

Der Lehrgang im Ausmal3 von 90 ECTS gliedert sich in ein Basisstudium und ein Vertiefungsstudium. In
den Grundlagenmodulen werden wirtschaftliche und rechtliche Grundlagen fir die erfolgreiche Fiihrung
von Unternehmen gelehrt. Im Vertiefungsstudium erlangen Absolvent*innen profundes Wissen Uber die
Durchfiihrung und Leitung von organisationalen Anderungen und Gesundheitsprojekten mit Fokus auf
Resilienzforderung, Konfliktmanagement und Krisenkommunikation in Organisationen.

Die Fihrung und Entwicklung von Teams und Personal, die Rolle der Flhrungskraft als Mediator*in,
Verdanderungsmanagement, Generationenmanagement, Konfliktmanagement sowie arbeitsrechtlicher
Sicherheits- und Gesundheitsschutz zdhlen unter anderem zu den umfangreichen und abwechslungsreichen
Aufgabengebieten der Absolventinnen und Absolventen in der Praxis.

Den erfolgreichen Absolventen und Absolventinnen wird von der FH Burgenland der akademische Grad
,,Master of Business Administration* (abgekiirzt ,,MBA*) verliehen.

'Hochschullehrgang gemil § 9 FHG in der zum Zeitpunkt der Einrichtung gliltigen Fassung




I . Facts zum Lehrgang
Hochschule
I FH Burgenland

F Studiendauer/Studienstart

3 Semester/90 ECTS
Start jederzeit moglich

Abschluss
Master of Business Administration
(MBA)

Organisationsform
online

Studienort
Ortsunabhangig

Zugangsvoraussetzungen
Abgeschlossenes facheinschldagiges

@ Zielgruppe Studium (mind. Bachelorniveau 180
ECTS) und mindestens zwei Jahre

facheinschldgige Berufserfahrung
Dieses Programm richtet sich an Personen:

die Wissen im Bereich Arbeits- &

Organisationspsychologie erlangen méchten Gebiihren/Férderungen
die neue Organisationsstrukturen kennenlernen EUR 9.200,- zzgl. OH-Beitrag
mochten

die neue Fiihrungskulturen kennenlernen Infos unter:
mochten www.fh-burgenland-weiterbildung.at

die Positionen im Personalwesen und/oder
im betrieblichen Gesundheitsmanagement
einnehmen mdchten

die sich und ihre Teams weiterentwickeln und
widerstandsfdhiger machen mochten

die mittlere und leitende Flhrungspositionen in
Personalabteilungen einnehmen médchten

mit psychologischer oder wirtschaftlicher
Vorbildung

welche Unternehmen im arbeitspsychologischen
Kontext beraten mochten

die in Bildungskarenz ihr Wissen erweitern
mochten

Personen, die neben einer Vollzeitbeschaftigung
zeitlich flexibel studieren und sich auf den
ndchsten Karrieresprung vorbereiten mdchten



Curriculum

Modul-Bezeichnung Prifungsformat ECTS

Basisstudium | General Management und Rechtskompetenzen

Modul I: Grundlagen der Betriebswirtschaft & Okonomie Online Prifung 6

Modul 2: Personal, Leadership & Management-Kompetenzen Seminararbeit 6

Basisstudium Modul 3: Projekt- und Zeitmanagement Seminararbeit 6
(36 ECTS)

Modul 4: Rhetorik und Kommunikation fir Fihrungskrafte Seminararbeit 6

Modul 5: Unternehmensrecht Online Prifung 6

Modul 6: Datenschutzgesetz (DSG) und EU-Datenschutz

Grundverordnung (EU-DSGVO) Online Prifung 6
Vertiefung | Arbeits- und Organisationspsychologie
Wahlmodul 7: Arbeits- und Organisationspsychologie Seminararbeit 6
Wahlmodul 8: Resilienz Online Prifung 6
Vertiefungsmodule
(30ECTS) Wahlmodul 9: Konfliktmanagement und Mediation Online Prifung 6
Wahlmodul |0: Krisenkommunikation Online Prifung 6

Online Prifung,

Wahlmodul | [:Wissenschaftliches Arbeiten Kermept Mesierateh 6
Master Thesis Schm.ftllche Master 8
Master Thesis Thesis
(24 ECTS)
Abschlussprifung Abschlussprifung 6



Der Hochschullehrgang im Ausmal3 von 90 ECTS gliedert sich in:

Basisstudium | General Management und Rechtskompetenzen | 36 ECTS: 6 Module 4 6 ECTS

Module in Fernlehre: Grundlagen der Betriebswirtschaft & Okonomie; Personal, Leadership & Management
Kompetenzen; Projekt- und Zeitmanagement; Rhetorik und Kommunikation fur Fihrungskréfte;
Unternehmensrecht; Datenschutzgesetz (DSG) und EU-Datenschutz Grundverordnung (EU-DSGVO).

Vertiefung | Arbeits- und Organisationspsychologie | 30 ECTS: 5 Module 4 6 ECTS

Module in Fernlehre: Arbeits- und Organisationspsychologie; Resilienz; Konfliktmanagement und Mediation;
Krisenkommunikation; Wissenschaftliches Arbeiten.

Master Thesis | 24 ECTS: Masterarbeit (18 ECTS) & Abschlusspriifung (6 ECTS)

Es kommen die Prifungsordnung der Fachhochschule Burgenland und die Richtlinien zur Erstellung
von Masterarbeiten in der geltenden Fassung zur Anwendung. Die Masterarbeit umfasst 18 ECTS, die
Abschlussprifung umfasst 6 ECTS:

*  Masterarbeit (18 ECTS): Die Master Thesis folgt dem Schema Problem — Problemlésungsweg — Ergebnis.
Die Masterarbeit soll im thematischen Zusammenhang mit einem Bereich derVertiefung stehen.

*  Abschlussprifung Defensio (6 ECTS): Der Lehrgang schliel3t mit einerVerteidigung der Masterarbeit ab. Die
kommissionelle Prifung umfasst:

e Prdsentation der Masterarbeit

* ein Prifungsgesprdch, das auf die Querverbindungen des Themas der Masterarbeit zu den relevanten
Fachern des Studienplans eingeht sowie

* ein Prifungsgesprdch Uber sonstige studienplanrelevante Inhalte
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